[bookmark: _GoBack]Vorbereitung Praktikum

Firma: ____________________________________________________________________
Ansprechperson, Telefonnummer:______________________________________________
Telefonnummer PE __________________________________________________________
Praktikum von __________ bis ___________, Beginn um ______Uhr, Ende um ______ Uhr
Praktikumskleidung__________________________________________________________

Stelle dir zu Beginn folgende Frage:
Wieso mache ich dieses Praktikum? Was soll es dir bringen? Mit welchem Ziel gehe ich hin?

Arbeitszeiten und Pausen – mache es so wie die anderen MitarbeiterInnen bzw. so wie es ausgemacht wurde! Pünktlichkeit, Höflichkeit sind am wichtigsten, aber auch selbstverständlich.
Nicht fragen: „Wann darf ich gehen?“ oder „Es ist 16 Uhr, darf ich endlich gehen?“ Warte, bis alle fertig sind bzw. alle Arbeiten erledigt sind und man dich entlässt (auch in der Mittagspause).

Sei aufmerksam und neugierig, stelle Fragen wenn du etwas nicht weißt. Du brauchst keine Angst zu haben, dass du etwas falsch machst oder etwas nicht weißt. Falls dir Fehler oder Missgeschicke passieren – sofort sagen! 

Mögliche Fragen an die Mitarbeiter/Chefs: 
Was darf ein Lehrling im 1. Jahr machen? Wie ist die Berufsschule? Was kann man nach der Ausbildung noch machen? Gibt es Aufstiegsmöglichkeiten? 

Wenn Du Dich mit einem/r Mitarbeiter/in gut verstehst, kannst du auch fragen:
Wie lange sind Sie schon in der Firma? Was gefällt Ihnen an diesem Beruf? Was haben Sie vorher gemacht? Was glauben Sie, ist das Wichtigste wenn ich hier eine Ausbildung machen möchte?

Frage auch von selbst ob du etwas machen darfst! Steh nicht einfach herum. Biete den MitarbeiterInnen deine Hilfe an (Soll ich das für Sie wegräumen? Kann ich Ihnen helfen?) –du sollst natürlich auch nicht lästig sein oder die MitarbeiterInnen bei der Arbeit aufhalten. Da ist der Mittelweg und Feingefühl gefragt.

Übernimm auch unangenehme Arbeiten wie Putzen oder aufräumen! Es ist oft so, dass du nur Hilfsarbeiten oder Nebenarbeiten machen darfst und (noch) nicht die wirklich spannenden Aufgaben.

Auf keinen Fall das Praktikum vorzeitig abbrechen! Der 1. Tag ist immer der schwierigste, weil alles neu ist.

Hole dir am Ende des Praktikums eine Rückmeldung von den MitarbeiterInnen oder Chefs!
Frage wie Deine Chancen für eine Lehrstelle sind.
Bedanke dich am Ende für die Möglichkeit zu schnuppern (auch wenn es dir nicht so gut gefallen hat).

Viel Erfolg!!
























Du hast ein Praktikum abgeschlossen… gratuliere!

· Mit welcher Zeugnisnote bewertest du das Praktikum?
Sehr gut      Gut      Befriedigend      Genügend      Nicht Genügend 

· Welche Aufgaben hast du ausgeführt?
________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Welche Aufgaben waren für dich interessant?
____________________________________________________________________

· Welche Aufgaben haben dir nicht gefallen?
____________________________________________________________________

· Was hast du menschlich erfahren?
____________________________________________________________________

· Wie war die Betreuung im Betrieb? Wurde dir jemand zur Seite gestellt?
____________________________________________________________________

· Wie war die Zusammenarbeit mit den KollegInnen?
____________________________________________________________________

· Hat das Praktikum Einfluss auf deine Berufswahl? Hat es dir geholfen bei der Entscheidung?
____________________________________________________________________

· Was hast du Neues gelernt/ erfahren?
____________________________________________________________________

· Welche Fähigkeiten müsstest du für den Beruf noch verbessern oder lernen?
____________________________________________________________________

· Kannst du dir vorstellen diesen oder einen ähnlichen Beruf zu erlernen? 
Warum ja? Warum nein?
____________________________________________________________________
